Beaugency, le & janvier 2026

T
Bedligency OFFRE D’EMPLOI

La Commune de Beaugency, 8 192 habitants, constitue un pole urbain & Pouest du département du
Loiret, entre Orléans et Blois, prés de la Sologne et du Domaine national de Chambord. Bordée par
la Loire, Beaugency bénéficie d’un environnement remarguable et d’un patrimoine historique
particuliérement riche avec son centre-ville médiéval. Dotée de nombreux équipements scolaires
(jusqu’au lycée) la Ville a développé, avec ses 180 agents, une offre de services importante,
notamment dans le domaine culturel. Engagée dans la transition écologique, la Commune,
labellisée « Petites Villes de Demain », entend renforcer son attractivité et son rayonnement.

La Ville de Beaugency recherche

Un{e) Agent de Police Mun‘ici'pale

Contexte de recrutement :
La Ville de Beaugency dispose d’un service de police municipale armé de 4 agents.

Missions :
- Informer préventivement les administrés de la réglementation en vigueur,
- surveilier la sécurité aux abords des écoles et participer a 'encadrement des diverses ma-
nifestations,
- Constater par procés-verbal les contraventions aux dispositions du Code de la Route {sta-
tionnements, contréle de vitesse, ...),

- Intervention sur accidents,
_ Vaeiller & Pexécution des arrétés de police du Maire et constater par procés-verbaux les

contraventions a ces arrétés ainsi qu’aux dispositions des Codes et Lois pour lesquelles
des compétences lui sont confiées,

- Assurer [a gestion de I'armurerie,

- Contribuer a I'accueil physique et téléphonique du public au sein du poste de police,

- Participer a la gestion du dispositif de vidéoprotection,

- Rédaction de rapports, de procés-verbaux, des arrétés municipaux,

- Vacations funéraires,

- Capture des animaux errants et gestion des chiens catégorisés,

- Police Municipale armée (catégorie D2 (baton/tonfa, lacrymogéne : 100ml) et catégorie
B1 et B8 (PSA, lacrymogene de plus de 100ml}}

Particularité du poste :
Présence lors des commémorations, festivités, ... selon nécessité de service, et marché du samedi
une semaine sur deux

Horaires variables : matin/aprés-midi, horaires été/hiver
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Profil du candidat :

- Titulaire du concours de brigadier ou brigadier-chef principal de police municipale,
- Ajour des formations obligatoires

- Sens du service public, discrétion et grande disponibilité,

- Rigueur et sens de |'organisation,

- Aisance rédactionnelle,

- Capacité d’écoute, de dialogue et de gestion de conflits,

- Connaissances en matiére de pouvoirs de police du Maire, Code de la route,

- Gestes de premiers secours,

- Titulaire du permis B nécessaire, permis moto 125 serait un plus

Modalité de recrutement :

Poste ouvert aux titulaires de la fonction publique territoriale — cadre d’emploi des Brigadier ou
Brigadier-chef principal (catégorie C),

Poste disponible a compter du 1% mars 2026,
Quotité de temps de travail : temps complet,

Rémunération : Statutaire + ISFE + CNAS + Participation mutuelle et prévoyance + Restaurant de
collectivite,

Adresser les candidatures {lettre de motivation et CV) 3 Monsieur le Maire de la Ville de
Beaugency - 20, rue du Change - 45190 BEAUGENCY - rh@ville-beaugency.fr

Fait 4 Beaugency, le 6 janvier 2026

Jacques MESAS
Maire de Beaugency
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